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delegate@aanorthcarolina.org 
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Información para Compartir 

• Actualización del Departamento de Información Pública de la OSG - Link 

• Se necesita su ayuda: anonimato y redes sociales -  Encuesta 

• Aspectos Destacados de AAWS/25 de Enero de 2024 Link 

• Preguntas Frecuentes sobre el Libro Grande en Lenguaje Sencillo Link 

• Séptima Conferencia Nacional Anual sobre Correccionales Flyer 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En todos los niveles 

responsables, debemos 

mantener un tradicional 

“Derecho de Participación”, 

permitiendo una representación 

con voto en proporción 

razonable a la responsabilidad 

que cada uno debe cumplir. 
Este concepto básicamente nos dice 

que para los servidores de confianza 

siempre debe existir el derecho a 

votar y debatir en igual proporción 

al trabajo que desempeñan. Según 
los Estatutos de la Conferencia, los 

miembros votantes incluyen los 

Delegados de área, los 

Fideicomisarios y el personal y 

directores de AAWS y Grapevine. 
Cada miembro aporta su experiencia 

a la conversación, sin embargo, no 

se considera que ningún miembro 

tenga autoridad sobre el otro. En la 

Conferencia, todos son iguales. Los 
fideicomisarios pueden tener un área 

determinada de especialización con 

la que pueden contribuir, y los 

miembros del personal aportan 

conocimientos prácticos ya que 
realizan la mayor parte del trabajo 

para implementar políticas. En el 

Manual de servicio dice que cuando 

llega el momento de votar, no hay 
“superiores”, ni “inferiores” ni 

“asesores”, lo que significa que cada 

voto cuenta por igual. Los Custodios 

son responsables de la gestión y las 

finanzas del día a día, los miembros 
del personal y los directores llevan a 

cabo el trabajo, y los delegados de 

área (delegados de los grupos en el 

Concepto 2) son responsables de 

guiar nuestros servicios mundiales. 
Si un grupo tuviera autoridad sobre 

el otro, entonces ese grupo se 

sentiría como un sello de goma o 

una “segunda clase”. Bill imaginó 

un cuerpo de conferencia que 
trabajaría juntos armoniosamente, 

participaría juntos, pertenecería a un 

solo cuerpo, para conducir todos 

nuestros asuntos con una 
“cooperación espiritual”. Esta es la 
esencia de la Tradición 2: confiar en 

todos nuestros servidores de 

confianza y permitirles participar 

con igualdad en la estructura de la 

conferencia.. 
 

Concepto 4 

Ubicación, ubicación 
Cuando un león persigue a un avestruz en 
las llanuras de África, mete la cabeza en la 
arena. Pero cuando las dificultades de la 
vida persiguen a un alcohólico, él mete la 
cabeza... bueno... en otra parte. A
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Box 459 Fall 2023 

• Conozca a los 4 nuevos 

Fideicomisarios Clase B 

• Dentro de las finanzas de 

AA: el fondo de reserva 

¡Y más! 

¿Por qué necesitamos una conferencia? 

El difunto Bernard B. Smith, no alcohólico, entonces 

presidente de la junta directiva y uno de los arquitectos de la 

estructura de la Conferencia, respondió magníficamente a esa 

pregunta en su discurso de apertura en la reunión de 1954: 

“Quizás no necesitemos una Conferencia de Servicios 

Generales para asegurar nuestra propia recuperación. Lo 

necesitamos para asegurar la recuperación del alcohólico que 

todavía tropieza en la oscuridad a una corta cuadra de esta 

sala. Lo necesitamos para garantizar la recuperación de un 

niño que nace esta noche y está destinado al alcoholismo. Lo 

necesitamos para proporcionar, de conformidad con nuestro 

Paso Doce, un refugio permanente para todos los alcohólicos 

que, en los tiempos venideros, puedan encontrar en A.A. ese 

renacimiento que nos devolvió a la vida. 

“Lo necesitamos porque nosotros, más que todos los demás, 

somos conscientes del efecto devastador del anhelo humano 

de poder y prestigio que debemos asegurar que nunca invada 

A.A. Lo necesitamos para garantizar que A.A. contra el 

gobierno, aislándolo al mismo tiempo de la anarquía; lo 

necesitamos para proteger a A.A. contra la desintegración y 

evitando al mismo tiempo la sobreintegración. Lo 

necesitamos para que Alcohólicos Anónimos, y sólo 

Alcohólicos Anónimos, sea el depositario último de sus Doce 

Pasos, sus Doce Tradiciones y todos sus servicios. 

“Lo necesitamos para asegurar que los cambios dentro de 

A.A. vendrá sólo como una respuesta a las necesidades y 

deseos de todos A.A., y no de unos pocos. Lo necesitamos 

para asegurar que las puertas de los pasillos de A.A. nunca 

ponerles candados, para que todas las personas de todos los 

tiempos que tengan un problema con el alcohol puedan entrar 

en estas salas sin que se lo pidan y se sientan bienvenidas. Lo 

necesitamos para garantizar que Alcohólicos Anónimos nunca 

pregunte a nadie que nos necesite cuál es su raza, cuál es su 
credo, cuál es su posición social”. 

LO QUE PASA EN LA CONFERENCIA 

Una conferencia típica dura una semana completa, 

con sesiones desde la mañana hasta la noche. El 

día de la inauguración incluye un pase de lista, un 

discurso de apertura, una cena de apertura y una 

reunión de A.A. con cinco oradores. reunión. Las 

sesiones de negocios de domingo a viernes 

incluyen reuniones de comité, presentaciones, 

talleres y elecciones de nuevos administradores. 

Cada delegado forma parte de uno de los comités 

permanentes de la Conferencia, que se reúnen a 

principios de semana y realizan el trabajo 

principal de la Conferencia. (Algunos delegados 

también tienen una asignación de comité 

secundario). Los comités presentan 

recomendaciones a la Conferencia en pleno para 

su consideración como posibles Acciones 

Recomendables y, en general, los últimos dos días 

(o más) se dedican a discutir y votar las 

recomendaciones del comité. Aunque fuera de la 

Conferencia, a menudo se celebra una reunión 

exclusiva de delegados antes del día de apertura de 

la Conferencia. El sábado, después del último día 

de asuntos de la Conferencia, un desayuno de 

clausura brinda la oportunidad de despedirse y de 

que los custodios rotativos se despidan. En 

algunos años, al final de la Conferencia está 

programada una visita a Stepping Stones, el hogar 

histórico de Bill W. y Lois en el condado de 

Westchester. En años alternos, se programa una 

visita a la OSG durante la semana de la 

Conferencia. 
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Dentro del Cohete de la Delegada 

• 3 de Abril - 2da Preconferencia Virtual Flyer 

• 3 de Abril – Única reunión de Delegados 

• 6 de Abril – Preconferencia del Este Flyer 

• 7 de Abril – Preconferencia en español Flyer 

• 9 de Abril – Sesión de comentarios de EDW 

• 14-20 de Abril – CONFERENCIA Brooklyn, Nueva York 

• 17-19 de Mayo – Asamblea de Primavera en el Lago 

Junaluska Notice 


